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| Tylor Kubiszak left full time employment with Cor-
nerstone Ag on Wednesday May 29 to work for
Michigan Paving on second shift. This will enable
him to tend to his hay business during the day and
also help Cornerstone Ag on a part-time basis
with our custom work, grain work and GPS tech-

 nology. We wish him the best in his new endeav-

It's that time again...

ors!
We expect to start the 2019 Blueberry Harvest
tentatively the first week of July. Thisis about a g&éj 0% [u&%j
week later than our average start time. R e O

WISHING YOU THE BEST FROM ALL OF US

Blueberry Harvest
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Join us for this year’s
Blueberry Harvest Breakfast
on June 19 at Shop Central from

6:30-7:30am.
(Employees may clock in after breakfast)
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Vega for complet-
ing his GED in May! #
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Cornerstone Ag Holdings LLC
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Tylor Kubiszak dejé el empleo a tiempo completo

con Cornerstone Ag el miércoles 29 de mayo para
trabajar para Michigan Paving en el segundo turno.
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Esperamos comenzar Esto le permitira atender su negocio de heno du-
tentativamentela rante el dia y también ayudara a Cornerstone Ag a
Cosechade Arandanos 2019, la primera semana tiempo parcial con nuestro trabajo personalizado,

trabajo de grano y tecnologia GPS. jLe deseamos lo

de julio. Esto es aproximadamente una semana ) -
mejor en sus nuevos emprendimientos!

mas tarde de lo que normalmente empezamos.
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Comparte con nosotros el

Desayuno de Cosecha de
Arandanos el 19 de junio en
Shop Central de 6:30-7:30am.
(Los empleados pueden pon-
char el reloj después del desayuno)

Yo e o, ?ﬂ?%%

*
- Fel ici XA ¢ HPLEN EN
S ' DI ‘;,uj\i,ﬁ
t : ]
ind J. Mauricio A. ind
4 Vega por completar
,, i su GED en mayo! i
A Ao A oA A Ao oA A Jason Popp

6/29
2 Nuevas Reclamaciones
Actualizacién - y
de 0 dias de
5/1/19-5/31/19 Y trabajo
=
=
perdido

Compensacién Laboral




